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D E  Q U O I  P A R L E  L E
P R O J E T ?

Q U ' A V O N S - N O U S  F A I T
J U S Q U ' À  P R É S E N T  ?

Le projet vise à répondre aux besoins éducatifs des jeunes en
offrant des opportunités d'apprentissage en ligne pour développer

leurs compétences professionnelles, entrepreneuriales et
numériques au sein des industries culturelles et créatives. Il utilise

des technologies créatives et innovantes pour atteindre cet
objectif. L’objectif principal est d’atteindre les jeunes qui ont un

accès limité aux opportunités éducatives ou qui sont au chômage
(NEET). Cependant, le projet est conçu pour être applicable et

bénéfique à la population plus large des jeunes intéressés à
poursuivre des études et à trouver un emploi dans ce domaine

spécifique.

Notre parcours a été marqué par des étapes importantes et des
efforts de collaboration. Au cours des derniers mois, le consortium a

réalisé des progrès considérables dans le développement et le
perfectionnement du matériel pédagogique essentiel au projet

EPICURIOUS. 
L'une de nos principales réalisations a été l'achèvement de la phase

pilote du Work Package 2 (WP2). Au cours de cette phase, nous avons
testé en situation réelle notre matériel pédagogique auprès de

jeunes et d'éducateurs sélectionnés de nos pays partenaires. Cette
approche pratique nous a permis de recueillir des commentaires et
des informations précieux directement auprès de notre public cible.                      

Nous sommes également fiers d'annoncer que la plateforme
EPICURIOUS “Roue des compétences personnalisée” est désormais

terminée et prête à être testée. Cet outil innovant est conçu pour
adapter les expériences éducatives aux besoins et préférences
individuels, offrant une approche unique de l'apprentissage qui

permet aux utilisateurs d'identifier et de développer des
compétences spécifiques correspondant à leurs intérêts au sein des

industries culturelles et créatives.



E T  A P R È S ?

Pour l’avenir, le consortium EPICURIOUS se prépare pour la troisième
réunion de projets transnationaux (TPM) à Prague. Cette réunion sera

une occasion cruciale d'examiner les résultats de la phase pilote,
d'intégrer les commentaires reçus et de finaliser le manuel de

compétences entrepreneuriales.

Nous sommes également ravis de commencer le développement de
la plateforme multilingue et de planifier sa version finale après la

phase pilote. Cette plateforme donnera accès à nos ressources dans
plusieurs langues, garantissant une accessibilité et une inclusion plus
larges. De plus, la mise en œuvre du système de badges ouverts est

en cours, ce qui permettra aux apprenants de valider leurs
compétences et connaissances acquises, ajoutant ainsi une valeur

significative à leur parcours éducatif.

La roue des compétences personnalisées améliorera l'expérience
éducative globale en proposant des parcours d'apprentissage

personnalisés qui garantissent à chaque apprenant la possibilité de
réaliser son plein potentiel.

Pour plus d’informations, visitez notre plateforme ici

https://epicurious.erasmusplus.space/


F i n a n c é  p a r  l ' U n i o n  e u r o p é e n n e .  L e s  p o i n t s  d e  v u e  e t  o p i n i o n s
e x p r i m é s  s o n t  t o u t e f o i s  c e u x  d u  o u  d e s  a u t e u r s  u n i q u e m e n t  e t
n e  r e f l è t e n t  p a s  n é c e s s a i r e m e n t  c e u x  d e  l ' U n i o n  e u r o p é e n n e  o u
d e  l ' A g e n c e  e x é c u t i v e  e u r o p é e n n e  p o u r  l ' é d u c a t i o n  e t  l a  c u l t u r e
( E A C E A ) .  N i  l ’ U n i o n  e u r o p é e n n e  n i  l ’ E A C E A  n e  p e u v e n t  e n  ê t r e
t e n u e s  r e s p o n s a b l e s .

https://epicurious.ilabour.eu
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